
 

慈濟大學 109學年度第 1 學期期末導師座談會記錄 

壹、時間：109年 12月 15、16日(星期二、三)  12：00-13：30 

貳、地點：校本部 B105階梯教室、人社院 2A114 階梯教室 

參、主席：謝坤叡學務長                                             記錄：曹巧君 

肆、出席人員：學務處各單位主管及全校導師，共計 129人次(詳如出席名單) 

伍、主席致詞：感謝各位老師前來參與導師座談，簡報資料將在學務處網頁上供查詢。 

陸、會議議程： 

一、學務工作報告(詳如附件檔) 

1. 課器組 

2. 性平會 

3. 生輔組 

4. 衛保組 

5. 職就組 

6. 諮商中心 

二、近期各項重點工作提醒 

1. 只要知悉性平案件即須通報，填寫各類校安事件告知單，傳送性平承辦人/學務長/校安

人員其中一人皆可。24小時內學校須完成校安通報，24小時通報是指教職員知悉起算，

超過時間將進行罰款，校安通報針對學生姓名及事件亦不會詳述，後續將由性平會進

行處理。 

2. 請老師落實課堂點名制度，學生缺曠課請務必登入系統，避免日後有爭議。 

3. 提醒學生夜間外送取餐請結伴同行，並注意安全。 

4. 兩校區宿舍資收時間下學期為每週二四日，人社院女生宿舍洗衣間多增設一間，供學

生使用。。 

5. 自 109/09/01 起停止安排境外生入住校內檢疫宿舍，一律入住防疫旅館或集中檢疫所。

並自 109/10/01 起補助金僅補助本國籍或持永久居留證之居家檢疫及居家隔離者入住

之防疫旅宿。 

6. 因應系所評鑑，請導師提醒學生進行 E-Portfolio 填寫。 

7. 職就組未來將與教務處一同規劃系所實習成果展，各系所因實習時間不一，會再與各

系所主管溝通，討論出適合的時段。 

8. 這學期學生狀況較多，非常感謝各位老師一同攜手協助處理，陪伴學生渡過難關，若

有問題可隨時與諮商中心聯繫。 

柒、雙向溝通： 

 提問一 

案      由： 學生反應大愛樓前水池髒亂，觀感不好，是否可通知相關單位協助整理。 

學務長說明： 會將訊息反應給總務處協助處理。 



 

  

捌、散會：13：30 


